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Prot.  n°(si veda segnatura)      Luogo e data (si veda segnatura) 
 
 

Alla Sig.ra TONZIELLO Rosa 
C.F. TNZRSO59B61L155U 
Docente di Questo Istituto 

Agli atti del fascicolo 
 PNRR M4C1I1.4 “Dispersione Scolastica” 

 
Oggetto:   Incarico relativo all’ attribuzione incarico di n.1 componente del Team “Dispersione 

Scolastica – PNRR” – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: 
dagli asili nido alle Università.  
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriale 
nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica 
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022) 
Titolo del Progetto: “Un porto sicuro” 
Codice Progetto: M4C1I1.4-2022-981-P-18598 
CUP: F94D22003460006 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento 

del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii. 
VISTO  il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante ad oggetto «Istruzioni 

generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi 
dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107» 

VISTO  il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata 
approvata con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia 
dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in 
particolare, la Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento 
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dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 1.3 
“Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole"; 

VISTO  il decreto del Ministro dell’istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale è stato 
adottato lo strumento di programmazione, denominato “Piano Scuola 4.0"; 

VISTO  il decreto del Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, con il quale sono state 
ripartite le risorse tra le istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0"; 

VISTO  il decreto del Ministro dell’istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale è stato 
adottato il “Piano Scuola 4.0" in attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: 
scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori" 
nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e 
resilienza, finanziato dall’Unione europea –  Next Generation EU; 

VISTO  la circolare 26 luglio 2022, n. 29 del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Circolare 
delle procedure finanziarie PNRR"; 

VISTO le Istruzioni operative per l'attuazione delle azioni previste nella linea di investimento 
M4C1 3.2 "Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento 
e laboratori" del PNRR (prot. n. 109799 del 30 dicembre 2022), mediante la quale le 
scuole sono state invitate a presentare un progetto relativo all'oggetto entro le ore 
15,00 del giorno 28 febbraio 2023; 

VISTO il progetto presentato da questa istituzione scolastica, con relativo Accordo di 
Partenariato firmato digitalmente dal Dirigente Scolastico, che prevede l’acquisto di 
arredi e tecnologia per l’adozione di nuove metodologie didattiche per migliorare gli 
apprendimenti e la qualità dell’insegnamento; 

VISTO che in data 19/03/2023 è stato firmato l’accordo di concessione dell’Unità di missione 
per il PNRR, dopo aver verificato la conformità del progetto; 

VISTO il Decreto di assunzione in bilancio (prot. n. 3084/VI.3 del 24/03/2023) relativo al 
progetto in oggetto; 

Considerata  la necessità di costituire, ai sensi del D.M. n. 170 /22, un “gruppo di lavoro per la lotta 
alla dispersione scolastica “in attuazione della linea di investimento 1.4 per il progetto 
CNP: M4C1I1.4-2022-981-P-18598 - CUP: F94D22003460006 –TITOLO: “Un porto 
sicuro”; 

ACCERTATO  che per l’attuazione del Progetto occorre selezionare, tra il personale scolastico interno 
all’istituzione scolastica, il personale in possesso delle competenze necessarie per 
l’espletamento delle funzioni; 

VISTO la delibera del Collegio dei Docenti n. 62 del 15.05.2023 con cui si deliberavano gli 
incarichi per i docenti che si son resi disponibili ad essere parte del Team della 
dispersione  

 

INCARICA 
 
La S.V. a collaborare con questo Istituto, secondo il profilo di appartenenza, per l’attuazione del 
progetto in oggetto e per tutta la sua durata per un numero  di 76 ore. 
 

COMPITI 
 
- Effettuare l’analisi del contesto; 
- Supportare la scuola nell’individuazione delle studentesse e degli studenti a maggior rischio 

di abbandono o che abbiano già abbandonato la scuola ed effettuare la mappatura dei loro 
fabbisogni formativi; 

- Supportare la scuola nell’individuazione degli studenti con maggiori fragilità negli 
apprendimenti di base; 
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- Rafforzare l’autonomia scolastica in materia di prevenzione della dispersione, migliorare 
l’organizzazione interna in chiave inclusiva e gestire le relazioni con eventuali altri soggetti; 

- Intervenire nel contrasto dell’abbandono scolastico; 
- Effettuare la co-progettazione degli interventi e individuare le azioni per l’attuazione 

dell’investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali 
nelle scuole secondarie di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” - 
PNRR; 

- Riferirsi alle figure di sistema quali, funzioni strumentali, Dipartimenti, N.I.V., Referenti di 
sede e Referente INVALSI, Animatore Digitale, Team dell’innovazione digitale, per 
l’individuazione di criticità, problematiche e documenti didattico-organizzativi della Scuola; 

- Predisporre un documento per il collegio dei docenti che individua obiettivi e interventi; 
- Promuovere, eventualmente, il confronto con gli attori del territorio, tenendo conto 

dell’analisi di contesto e del rapporto di autovalutazione (RAV); 
- Effettuare il monitoraggio richiesto per aggiornare i dati riferiti sia agli indicatori che ai target 

e nello specifico per misurare il grado di avanzamento delle azioni di progetto; 
- Verificare il raggiungimento dei target previsto dal PNRR e il rispetto del cronoprogramma 

da parte di ciascuna scuola attuatrice e il grado di realizzazione degli interventi di 
prevenzione e contrasto alla dispersione. 

 
L’elenco di mansioni sopra riportato è esemplificativo e non esaustivo e per quanto eventualmente 
non citato, si farà riferimento alle indicazioni date con circolari apposite dell’Autorità di Missione. 
Per tale incarico saranno retribuite le ore effettivamente svolte, documentate con firma su apposito 
registro, pari al costo orario di Euro 25,62, al lordo delle ritenute previdenziali ed assistenziali (Euro 
34,00 LORDO STATO per un totale omnicomprensivo di €.2.584,00). 
Tutti i pagamenti avverranno dietro effettiva disponibilità da parte dell’Istituto dei fondi comunitari 
o nazionali di riferimento del presente incarico. 
 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
(Dott.ssa Adele Caputo) 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi 
del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale 

sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 
 

_________________________ 
Per accettazione 
TONZIELLO Rosa 
 
_______________________ 
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