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Agli atti del fascicolo PON FSE 2014-20 — Avviso 4294

OGGETTO: Procedura di selezione per il reclutamento di personale interno all’lstituzione Scolastica da

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTE

VISTA

VISTA

VISTI

VISTE
VISTO

impiegare in attivita di valutazione a valere per il progetto formativo PON FSE “Per la scuola,
competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014 - 2020. Avviso pubblico n. 4294 del
27/04/2017 — FSE — Progetti di inclusione sociale e integrazione. Obiettivo Specifico 10.1 -
Azione 10.1.1

Codice Progetto: 10.1.1A-FSEPON-CA-2019-482 CUP: F98H17000430007

ILDIRIGENTE SCOLASTICO

il decreto legislativo 30 marzo 2001, n° 165, recante norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze dell’Amministrazione Pubbliche;

il decreto del Presidente della repubblica n°® 275/99 concernente norme in materia di
autonomia delle istituzioni scolastiche;

il decreto interministeriale 129 del 28 agosto 2018, regolamento recante istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1,
comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107;

I’Avviso pubblico n. AOODGEFID/4294 del 27.04.2017 per la realizzazione di progetti di
inclusione sociale e integrazione. Obiettivo Specifico 10.1 - Azione 10.1.1;

le delibere del Collegio dei Docenti e del Consiglio di Istituto per la realizzazione dei
progetti relativi ai Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la
scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” - 2014 - 2020

la comunicazione MI - Ufficio IV — Autorita di Gestione prot. n. 36876 del 19/12/2019 e
dell’elenco dei progetti autorizzati per la regione Campania;

la nota autorizzativa del MI - Ufficio IV — Autorita di Gestione prot. n. AOODGEFID-1405 del
27 gennaio 2020 di approvazione degli interventi a valere sull’obiettivo/azione in oggetto

I Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto
progetto;

le indicazioni del Ml per la realizzazione degli interventi;

il Decreto di variazione i Bilancio (prot. n. 1595/1V.5 del 26/02/2020) con cui é stato inserito
il progetto in oggetto al Programma Annuale 2020;

RILEVATA la necessita di impiegare un referente alla valutazione nell’lambito dei progetti a valere sul
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progetto PON FSE relativi all’avviso n. AOODGEFID/4294 del 27.04.2017 per la realizzazione di
progetti di inclusione sociale e integrazione;

la delibera n. 156 del 30/11/2019 - verbale n. 19- con la quale il Consiglio d’Istituto ha
approvato i criteri di selezione del personale da impiegare ne ruolo di Valutatore, Tutor ed
Esperto del progetto 10.1.1A-FSEPON-CA-2019-482 titolo “Ci sono anch’io”

RENDE NOTO

che sono aperti i termini per I'individuazione di personale docente interno all’Istituto Comprensivo “G.
Ungaretti”, con conoscenze e competenze coerenti con quanto richiesto dal PON, con una selezione
mediante procedura comparativa per titoli.

I singoli moduli sono destinati a 19/20 allievi di secondaria inferiore (primo ciclo) o Primaria primo
ciclo.

Gli ambiti di interesse sono di seguito specificati:

VISTA

Numero
Tipo modulo Titolo modulo Ore e numero destinatari | Referente alla
Valutazione
Uarte per llintearazione TEVEROLA STREET 30 ore - 19 Allievi
P g ART 1 (Primaria primo ciclo)
Larte per I'intearazione TEVEROLA STREET | 30 ore - 20 Allievi secondaria
P g ART 2 inferiore (primo ciclo)
) . ) 30 ore - 19 Allievi
Sport e gioco per l'integrazione TeverolaSPORT 1 (Primaria primo ciclo) .
; B ; 30 ore - 19 Allievi secondaria
Sport e gioco per l'integrazione TeverolaSPORT 2 inferiore (primo ciclo)
Alfa_betlz_za_2|f)ne dlglta_le, _ RACCONTAMI 1 ?30 ore - 20_AII|e\_/|
multimedialita e narrazioni (Primaria primo ciclo)
Alfa_betlz_za_2|f)ne dlglta_le, _ RACCONTAMI 2 30 ore - }9 AIIIe\_ll secc_)ndarla
multimedialita e narrazioni inferiore (primo ciclo)

1. Finalita della selezione

Il presente avviso ha lo scopo di creare una graduatoria per la selezione di n. 1 referente alla
valutazione al quale verranno affidati i compiti di cui all’art. 2 del seguente bando.
2. Compiti del Referente alla Valutazione:

e Garantire, di concerto con tutor ed esperti, la presenza di momenti di valutazione in ogni azione;

e Coordinare le iniziative di valutazione fra interventi di una stessa azione- fra le diverse azioni di
uno stesso obiettivo e fra i diversi obiettivi garantendo la circolazione dei risultati, la costruzione
di prove comparabili, lo sviluppo della competenza valutativa dei docenti

e Interfacciarsi con tutte le iniziative di valutazione esterna che saranno attivate.
3. Periodo di svolgimento

Da Gennaio a Giugno 2022.

Gli incontri avranno una durata di 3/4 ore con cadenza settimanale o quindicinale.
4. Requisiti di ammissibilita delle candidature

Sono ammessi a partecipare i docenti, a tempo indeterminato, in servizio presso IIstituto
Comprensivo “G. Ungaretti” che abbiano i seguenti requisiti:

a. Comprovate conoscenza informatica per la gestione e I'inserimento di materiali ed informazioni
su piattaforma on line.

b. Documentata esperienza di valutazione in ambito scolastico
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5. Criteri di selezione

La valutazione delle candidature per venute sara effettuata da una Commissione appositamente
nominata dal Dirigente Scolastico, sulla base delle procedure e dei criteri individuati per comparazione
dei curricula,con relativo punteggio.

Le griglie di valutazione dei curricula sono riportate di seguito:

A - Titoli di Studio - Culturali Punti

Titoli specifici attestanti il possesso delle competenze richieste dall’incarico Punti 3 per titoli
Certificazioni informatiche ECDL, EIPASS, AICA LIM,.. Punti 1 per titoli
Corsi di formazione su competenze informatiche Punti 1 per corso
Corsi di formazione specifici coerenti con il settore di pertinenza Punti 1 per corso

B — Esperienze professionali

Incarico di Referente della VValutazione in ambito scolastico Punti 3 per incarico

Incarico quale facilitatore nell’ambito di progetti rivolti ad alunni e/o docenti Punti 1 per incarico

Incarico di tutor nell’ambito di corsi rivolti ad alunni e/o docenti Punti 1 per incarico

Incarico rivestito quale figura di sistema o componente di staff in ambito
scolastico

Punti 1 per incarico

Punti 1 per

Esperienze sull’utilizzo di piattaforme on line .
P P esperienza

6. Domanda di partecipazione
Gli interessati dovranno far pervenire, pena I'esclusione,

A. Domanda secondo il modello predisposto dall’lstituto, allegato al presente bando (allegato 1);
B. Scheda di autovalutazione dei titoli e delle esperienze lavorative (allegato 2);

C. Dettagliato curriculum vitae e professionale in formato europeo;

D. Informativa sulla privacy (allegato 3);

E. Copiadi un documento di identita in corso di validita;

entro e non oltre le ore 13,00 del 07/07/2021, o con consegna a mano all’ufficio protocollo
della scuola all’indirizzo Via Campanello VII traversa, snc — 81030 Teverola (CE) o mediante PEC
all’indirizzo: ceic87300r@pec.istruzione.it , inserendo come oggetto “Candidatura referente alla
valutazione PON FSE 10.1.1A-FSEPON-CA-2019-482”

Si precisa che le competenze professionali saranno valutate in base a quanto emergera dal C.V., con
le seguenti specifiche:

a) Il candidato dovra dichiarare prioritariamente di essere in possesso di competenze informatiche con
completa autonomia nell’'uso della piattaforma ministeriale PON 2014/2020;

b) A parita di punteggio sara data precedenza al candidato dello stesso ordine di scuola cui il PON €
rivolto;

c) A parita di ordine di scuola sara data precedenza al candidato con minore eta anagrafica.

Il bando sara espletato anche in presenza di una sola domanda, per ciascun modulo, ritenuta valida.
7. Inammissibilita

Costituiscono motivi di esclusione la mancanza dei requisiti di ammissione di cui all’art. 4 del
presente avviso, la trasmissione di candidatura in modalita differente da quanto prescritto dall’art. 6
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del presente avviso, le domande prive di firma o presentate fuori termine.

8. Formulazione graduatorie

Un’apposita Commissione presieduta dal Dirigente Scolastico, valutati i requisiti di accesso e le
clausole di esclusione, procedera alla comparazione dei curricula presentati, secondo i parametri e i
correlati punteggi specificati nella Scheda di Autovalutazione (Allegato n° 2).

Le graduatorie, affisse all’Albo pretorio del sito www.icteverola.edu.it , avranno valore di notifica
agli interessati che potranno inoltrare reclamo al Dirigente scolastico entro 7 giorni dalla data di
pubblicazione.

Successivamente, la scuola provvedera ad informare il personale collocato in posizione utile nella
graduatoria di merito, in relazione alle esigenze organizzative dei corsi, e procedera all’assegnazione
degli incarichi ed alla stipula dei contratti secondo le formule definite.

L’inserimento nelle graduatorie non costituisce obbligo di chiamata da parte dell’'Istituto.

In caso di parita di punteggio in graduatoria si dara precedenza al piu giovane.

9. Incarichi e compensi

L’Istituzione scolastica si riserva la facolta di procedere al conferimento dell’incarico anche in
presenza di una sola domanda ritenuta valida.

Per lo svolgimento dell'incarico di referente alla valutazione, conferito dalla Scuola, il costo orario,
stabilito al punto 2.6 della nota ministeriale prot. n. AOODGEFID/6076 del 04/04/2016 e successive
comunicazioni, e di max €. 23,22 omnicomprensivi di tutti gli oneri.

10. Trattamento dati

Il lavoro svolto ed i risultati dello stesso sono di esclusiva proprieta dell’Istituto Scolastico. Pertanto,
I'incaricato, non pud avvalersi di detto lavoro per altri scopi né portarlo a conoscenza di altri Enti o
persone o divulgarlo se non indicando comungue che detto lavoro é stato svolto per conto dell’Istituto
Scolastico e con il consenso di quest’ultimo.

Tutti i dati,le informazione, e/o documentazione, e/o0 materiale e/o strumenti fornita dall’Ente Scuola
all’incaricato, o0 comunque acquisita dallo stesso, direttamente o indirettamente, nonché le informazioni
di carattere tecnico — amministrativo - contabile o i dati personali e/o particolari di cui I'incaricato
entrera in possesso nello svolgimento dell’incarico professionale di cui trattasi dovranno considerarsi
riservati e non divulgati sono trattati in modo lecito, corretto e trasparente ai sensi dell’art. 5 del
Regolamento UE 679/16 (GDPR).

L’Istituto fa presente che i dati raccolti saranno trattati per le finalita connesse con lo svolgimento
delle attivita istituzionali ed in particolare per tutti gli adempimenti connessi al fine dell’esecuzione del
presente incarico, ai sensi del Regolamento UE679/16 (GDPR).

11. Responsabile del procedimento

Il Responsabile del Procedimento ¢ il Dirigente scolastico Dott.ssa Adele Caputo Tel. 081/8118197, e-
mail ceic87300r@istruzione.it e pec: ceic87300r@pec.istruzione.it
12. Pubblicita del bando

Il presente bando viene pubblicizzato mediante affissione all’albo, pubblicazione sul sito web
dell’Istituto e con tutti i mezzi di diffusione a disposizione dell’Ente Scolastico.

Il Dirigente Scolastico

Dott.ssa Adele Caputo
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs
Firmato da: 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il documento
1 CAPUTO ADELE cartaceo e la firma autografa
Codice fiscale: CPTDLA67P61L155X
30/06/2021 12:25:37
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